
 

第６回研修コーディネート・ワークショップ 

『人材育成をとことん考える交流会』 
～こんな時代だからこそ、本気で人材育成を考える！～ 

 
 
 
ワークショップの目的 

日本研修集コーディネーターが活動を開始して１年が経過いたしました。今回のワークショップは 

この１年間の活動を振り返るとともに、人材育成のあり方や人材育成の担当者として必要な知識や技術

は何かを考えていただきます。 

テーマは「とことん考える」。ファシリテーションの手法を用いたワークショップを行い、今求められ

る人材育成について考え、様々な立場や業界の方と語り合い、気づきを得ていただきます。交流会では

参加者の方の交流を深めながら、更なるブラッシュアップを行ないます。 

  

 

人材育成のプロとして必要なものは何か？ 

多くの企業や組織においては人材育成の担当者が短期間で変わってしまうために、その担当者の人材育成

に必要な知識や技術が十分でない可能性があります。当然ながら、そのような担当者が設計した人材育成の

計画や研修では十分な効果が出ないかもしれません。人材育成の担当者として、何が必要なのか。そして、 

その知識や技術をどのようにして得るのか。これらの明確化が今後の人材育成には求められるのではないで

しょうか。 

今回のワークはこのような背景をふまえ、「人材育成のプロフェッショナル像」を考えます。そして、その像を

もとに、研修コーディネーターの役割や知識と技術の内容、習得方法を設計していきます。 

 

年齢や経験・性別、業種や業界などの制限はまったくありません。 

人材育成について考えたい、学びたいなど、関心があればどなたでも歓迎いたします。  

ご参加をお待ちしております。 

   

 

当日スケジュール 

 

18:30 開場・受付 

19:00 開始・アイスブレーク 

19:05 

～19:20 

ＪＴＣＡ活動報告 

・ 一年間の活動報告 

・ 2009 年度に新たに取り組むこと 

19:20 

～20:30 

とことん考えるワークショップ 

  『人材育成のプロフェッショナルとは』 

 ファシリテーション素を含んだワークショップを開催いたします 

 （ワールドカフェもしくはＯＳＴの実施を予定しています） 

20:30 

～20:40 

アンケート／次回のお知らせ 

20:45～ 懇親会 （※自由参加、1 時間程度） 

Japan Training Coordinator Association 



 

■ 開催日時： 2009 年 3 月 18 日(水) 19：00～21：30 (受付開始 18：30)  

■ 会  場 ： 文京シビックセンター ４階会議室Ａ  

  http://www.city.bunkyo.lg.jp/sosiki_busyo_shisetsukanri_shisetsu_civic.html 

■ 定  員 ： 25 名 （先着順とさせていただきます） 

■ 参 加 費： 500 円 （当日支払）  ※ 懇親会は自由参加です。 （参加費：2,000 円程度） 

■ 申込方法：  ホームページより申し込み下さい。  

日本研修コーディネーター協会ホームページ  ⇒  http://www.jtca.jp/   

■ 申込締切： 2009 年 3 月 16 日（月）  

■ お問合せ： info@kenshuu.biz ／日本コーディネーター協会事務局 （担当:飯島） 

【ファシリテーター プロフィール】 

 

 

 

 

 

■ キャンセルについて                                                       

参加者のご都合が悪くなった場合は、                                           

開催日の前日までに下記までご連絡ください。 

日本研修コーディネーター協会事務局 

（ビーイットコンサルティング内） 

  Tel: 03-3901-0651 

E-mail: info@kenshuu.biz 

 

■ 会場地図 （右図参照） 

 文京区シビックセンター 

  東京メトロ後楽園駅徒歩１分 

  都営地下鉄春日駅徒歩１分 

ＪＲ水道橋駅徒歩８分 

 

 

【研修コーディネーター協会とは】 

研修の視点から「人材育成」のレベルの底上げを行なうことを目的としています。主な活動は２ヶ月に１回開催さ

れる定例会の開催であり、研修や人材育成に関する情報提供や情報交換、また、ケースを用いたワークショップ

により研修設計や人材育成に関する能力の向上を図ります。今後は、ポータルサイトの運営、資格制度の確立

など、効果的な人材育成を普及するための活動を行い、人材育成に携わる方に対して実務ベースでの情報を提

供いたします。 

 

日本研修コーディネーター協会の概要・詳細についてはホームページをご覧ください。 

http://www.jtca.jp  

Japan Training Coordinator Association 

ビーイットコンサルティング 代表 

東京都出身。独立行政法人中小企業基盤整備機構の人材育成部門である中小企業大学校にて中小企業の

経営者・後継者、経営指導員研修の開発・運営を行う。その後コンサルティング会社に転職し、居酒屋コンサ

ルタントとして活動すると同時に教育室室長として社内コンサルタントの育成を手がける。現在はビーイットコ

ンサルティングを設立、人材育成サポートやファシリテーションの研修講師を行っている。 

飯島 宗裕（いいじま むねひろ） 


