
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

インターネット環境の広がりにより、私たちの生活や仕事・社会・経済・政治などあらゆるものが劇的な    

変化を遂げていいます。そして、その変化は教育研修にも大きな影響を与えています。場所と時間の壁を越え

たＥラーニングという仕組みはすでに一般的な教育手法として認知され、幅広い分野で導入されていますが、

今回取り上げる「オープンエデュケーション」はＥラーニングとは似て非なるもので、次世代の教育インフラ

として注目されています。 

今回のワークショプでは前半にオープンエデュケーションについての現状や可能性について話題提供者の方

にお話しいただき、後半は今後の教育研修コンテンツの可能性や留意点を議論していきます。 

19:00～話題提供「オープンエデュケーション時代に 

求められる研修コンテンツ」 満田理夫氏 

19:40～研修コーディネート・ワーク 

21:15～懇親会（自由参加：2000 円程度） 

一般社団法人日本研修コーディネーター協会（JTCA）とは 

  日本研修コーディネーター協会は「研修をコーディネートする」という視点から人材育成を考え、知識やスキルの提供と 

共有を行なう成長の場を提供し、人材育成のプロフェッショナルとして活躍できる人材輩出を目的とした団体です。 

毎月第三水曜日にワークショップを開催しております。 事務局：東京都豊島区東池袋 3－1－1 サンシャイン 60 45 階 

■ワークの目的 

 

アメリカの大学（ＭＩＴなど）では YouTube を   

用いて講義をオープン化するなど、オープンエデ

ュケーション化が進んでいます。一方、スマート

フォンやタブレットなど、情報を受ける手法も多

様化してきました。今回のワークはこれらを活用

した研修コンテンツにどのような可能性がある

のかを考えていきます。 

 

 正解を出すためのワークショップではありま

せん。新しい知識を吸収していただくとともに、

人材育成や研修の設計をトレーニングすること

によってその技術を磨き、人材育成の質を高めて

いくためのワークショップです。 

■話題提供者 

 

満田満田満田満田理夫理夫理夫理夫（（（（みつたみつたみつたみつたまさおまさおまさおまさお））））氏氏氏氏 
 

株式会社ネットケア ｴﾃﾞｭｹｰｼｮﾝｻｰﾋﾞｽｸﾞﾙｰﾌﾟ担当部長 
 

ディベロッパー、外資系ソフトウェア、ベンチャー(輸入家

具)を経て、2001 年に IIJ に入社。2010 年秋に 100％子会

社である現在の会社に出向。企業人事の中でも採用～教育

の分野で 17 年、最近は社外向けに採用・研修プログラムの

提案も行なっている。 

 

日時：平成日時：平成日時：平成日時：平成 24242424 年年年年    2222 月月月月 11115555 日（水）日（水）日（水）日（水）19:0019:0019:0019:00～～～～21:0021:0021:0021:00    

            （受付は 18：45より） 

会場：会場：会場：会場：So!Suidobashi02So!Suidobashi02So!Suidobashi02So!Suidobashi02 会議室会議室会議室会議室（３階）（３階）（３階）（３階）    

         ※ＪＲ水道橋駅徒歩 30秒（右図参照） 

    プロントの左側にビルの入り口があります。 

定員：１５定員：１５定員：１５定員：１５名名名名    

※先着順とさせていただきます 

参加料：会員参加料：会員参加料：会員参加料：会員 1,0001,0001,0001,000 円円円円    非会員非会員非会員非会員 3,0003,0003,0003,000 円（消費税含む）円（消費税含む）円（消費税含む）円（消費税含む）            

※当日現金にてお支払いください 

※懇親会費は別途 

お申込み：ホームページよりお申込みくださいお申込み：ホームページよりお申込みくださいお申込み：ホームページよりお申込みくださいお申込み：ホームページよりお申込みください    

http://www.jtca.jp/ 

申込締切：申込締切：申込締切：申込締切：2222 月月月月 11114444 日（火）日（火）日（火）日（火）23:0023:0023:0023:00 までまでまでまで    

※席に余裕がある場合に限り当日受付いたします 

 

お申し込み・お問い合わせは当協会ホームページ 

よりお願いいたします。 

htt p://www .jtca.jphtt p://www .jtca.jphtt p://www .jtca.jphtt p://www .jtca.jp ////    

 


