
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研修を外部に委託する際に大きな問題となるのが研修会社や研修講師など「研修提供者」をどう選ぶかという 

こと。研修会社が大企業だから良い研修を行う、有名な講師だから効果の高い研修となる、というものでは  

ありません。では、どのような選び方をすれば、より良い研修が可能となるのでしょうか。 

 

今回のワークは「人事担当者から見た選択ポイント」だけではなく、「研修会社から見た講師の選択ポイント」

や「講師から見た研修会社の選択ポイント」など３方向からの視点で考えることにより、それぞれの立場での

本音を知るとともに、表面的ではなく本質を探る話し合いをしていきます。そこから、研修提供者をどのよう

に選ぶべきなのかといった『選定の極意（虎の巻）』を作成することをゴールとしたワークショップです。 

日時：平成日時：平成日時：平成日時：平成 24242424 年年年年    9999 月月月月 11119999 日（日（日（日（水水水水））））11119999::::00000000～～～～21212121:00:00:00:00    

            （受付は 18：30 より） 

会場：東京都中小企業振興公社３階会場：東京都中小企業振興公社３階会場：東京都中小企業振興公社３階会場：東京都中小企業振興公社３階    第第第第４４４４会議室会議室会議室会議室    

         ※ＪＲ秋葉原駅徒歩２分（右図参照） 

定員：２０名定員：２０名定員：２０名定員：２０名    

※先着順とさせていただきます 

参加料：会員参加料：会員参加料：会員参加料：会員 1,0001,0001,0001,000 円円円円    非会員非会員非会員非会員 3,0003,0003,0003,000 円（消費税含む）円（消費税含む）円（消費税含む）円（消費税含む）            

※当日現金にてお支払いください 

※懇親会費は別途 

お申込お申込お申込お申込み：ホームページよりお申込みくださいみ：ホームページよりお申込みくださいみ：ホームページよりお申込みくださいみ：ホームページよりお申込みください    

http://www.jtca.jp/ 

申込締切：申込締切：申込締切：申込締切：9999 月月月月 11118888 日（日（日（日（火火火火））））23:0023:0023:0023:00 までまでまでまで    

※席に余裕がある場合に限り当日受付をいたします。    

お申し込み・お問い合わせは当協会ホームページ 

よりお願いいたします。 

http://www.jtca.jphttp://www.jtca.jphttp://www.jtca.jphttp://www.jtca.jp ////    

 

一般社団法人日本研修コーディネーター協会（一般社団法人日本研修コーディネーター協会（一般社団法人日本研修コーディネーター協会（一般社団法人日本研修コーディネーター協会（JTCAJTCAJTCAJTCA））））とはとはとはとは    

  日本研修コーディネーター協会は「研修をコーディネートする」という視点から人材育成を考え、知識やスキルの提供と 

共有を行なう成長の場を提供し、人材育成のプロフェッショナルとして活躍できる人材輩出を目的とした団体です。 

原則として毎月第３毎月第３毎月第３毎月第３水曜日水曜日水曜日水曜日に勉強会を開催しております。 事務局：東京都豊島区東池袋 3－1－1 サンシャイン 45 階 

ワークの目的 

 

より効果的な研修を行うための研修提供者の選定方法を考え、理解することを目的としたワークショップです。 

一方的にこちらが「こうしなければならない」という強制はありません。参加者の視点を共有していくのが目的 

なので、自分の研修を売り込むといった営業目的の参加はご遠慮ください。（ワーク時以外での名刺交換は任意） 

当日のプログラム当日のプログラム当日のプログラム当日のプログラム（予定）（予定）（予定）（予定）                                                                                                                        ※ 内容・時間は変更する可能性があります。    

19:00～【導入】今回のワークの目的について、チーム内自己紹介 

19:15～【グループディスカッション】 研修会社や講師をどのような基準で選んでいるか 

     人事担当者チーム・研修会社チーム・講師チームに分かれ、それぞれの立場で意見出しをします。 

20:00～【全体ワーク】 『研修会社・講師選択の極意（虎の巻）』を作成する 

出された意見に対して深堀を行ない、選定基準のポイントをまとめていきます。 

21:15～ 懇親会（自由参加：3000 円程度）     


